
 
   

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
ที ่  อบ ๐๐33.๐๐๑.26/577        วันที่   21 ตุลาคม  2567 
เรื ่อง   ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบ บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม  
   จากการที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้
ดำเนินการ โครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ หน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน ๕ ดัชนี ได้แก่ ๑.ดัชนีความโปร่งใส ๒.ดัชนีความพร้อมรับผิด 
๓.ดัชนีความปลอด จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๔.ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ ๕. ดัชนีคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงาน นั้น  
 

   เพื่อให้การเผยแพร่ฐานข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและประกาศกระบวนการตรวจสอบเจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงาน ถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้
เป็นไปด้วยความเหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งเพ่ือให้การดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
มีความโปร่งใส  
 

   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม จึงมีความประสงค์ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการ
จัดซื้อจัด จ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ ลงบนเว็บไซต์ของหน่วยงานและระบบ MITAS รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมา
พร้อมนี้  
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 

    (นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ) 
                               นักวิชาการพัสดุ 
                                                                                 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม                                             
        - เพ่ือโปรดทราบ 
    
 
        (นางสาวชยามล   ใคร่นุ่นสิงห์)                                ชอบ/อนุมัติ 
      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                                
 
                                                                       (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
                                                          



 
  

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
ที ่  อบ ๐๐33.๐๐๑.26/ว.578        วันที่   21 ตุลาคม  2567 
เรื่อง   แจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร
ใน หน่วยงาน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน , หัวหน้าหน่วยงาน ทุกท่าน  
   จากการที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้
ดำเนินการ โครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ หน่วยงาน มีกรอบการประเมินใน ๕ ดัชนี ได้แก่ ๑.ดัชนีความโปร่งใส ๒.ดัชนีความพร้อมรับผิด 
๓.ดัชนีความปลอด จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ๔.ดัชนีวัฒนธรรมในองค์กร และ ๕. ดัชนีคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงาน นั้น 
  

   เพื่อให้การเผยแพร่ฐานข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและประกาศกระบวนการตรวจสอบเจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงาน ถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้
เป็นไปด้วยความเหมาะสม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งเพ่ือให้การดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
มีความโปร่งใส  
 

   กลุ ่มงานบริหารทั ่วไป โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม จึงมีความประสงค์ขอแจ้งเวียนประกาศ
สำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ เพ่ือให้ท่านกำชับผู้เกี่ยวข้อง ยึดถือปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ อย่างเคร่งครัด
ต่อไป รายละเอียด ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและกำชับผู้เกี่ยวข้องยึดถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดต่อไป  
 

    
 

    (นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ) 
                               นักวิชาการพัสดุ 
                                                                                 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม                                             
        - เพ่ือโปรดทราบ 
 
        (นางสาวชยามล   ใคร่นุ่นสิงห์)                                ชอบ/อนุมัติ 
      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                                
 
                                                                       (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
                                                          



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
อุบลราชธานี 

 
ชื่อหนว่ยงาน :…โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี :...........21 ตุลาคม 2567............................................................................ 

  หัวข้อ :   ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน  
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

     1. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรใน 
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๐ 
             
  
  
 Linkภายนอก:…… 
http://www.thungsriudomhospital.go.th/wordpress/ ………………………………………………………………………
……………………………….……………… 
  หมายเหตุ:……………..…ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………...... 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                          ผู้อนุมัติรับรอง 
 

  
 

              (นางสาวชยามล  ใคร่นุ่นสิงห์)                                 (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
      ตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 

วันที่....21......เดือน....ตุลาคม......พ.ศ. 2567…      วนัที่....21......เดือน....ตลุาคม......พ.ศ. 2567… 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายจิรกิตย์  โหตระไวศยะ) 
ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ 

วันที่....21......เดือน....ตุลาคม......พ.ศ. 2567… 
 


