
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม  อำเภอทุ่งศรีอุดม    จังหวัดอุบลราชธานี 
ที ่ อบ ๐๐33.๐๐๑.๒๖/592       วันที่  24 กุมภาพันธ์  2568  
เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในองค์กร 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประจำปีงบประมาณ 2568 และขอเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

  ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตามนโยบายของ
สำนักงาน คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามกรทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ให้ดำเนินการเผยแพร่
เจตจำนง สุจริตของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศของหน่วยงาน เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
การอบรมได้ ทราบถึงกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง และการ
ปฏิบัติหน้าที่เป็นไป ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เที่ยงธรรม และก่อให้เกิดประสิทธิ ประสิทธิผล สร้าง
ภาพลักษณ์ชื่อเสียงที่ดีของ ระบบราชการ และเป็นการป้องกันมิให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ หาก
เจ้าหน้าที่มีวินัยดีและปฏิบัติงาน ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และโปร่งใสและสามารถให้บริการแก่ประชาชนได้
อย่างเต็มที่ และเกิดความ เจริญก้าวหน้าในงานราชการ นั้น 
 

   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ขออนุมัติดำเนินการจัดโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกัน  การ
ทุจริตประพฤติมิชอบในองค์กร โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในวันพุธที่ 12 
มีนาคม 2568 เวลา 13.30 – 15.30 น. ณ โดมอเนกประสงค์ โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุญาตให้นำประกาศเผยแพร่บน website ของหน่วยงาน
ต่อไป 
 
 

    (นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ) 
                               นักวิชาการพัสดุ 
                                                                                 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม                                             
        - เพ่ือโปรดทราบ 
    
 
        (นางสาวชยามล   ใคร่นุ่นสิงห์)                                ชอบ/อนุมตั ิ
      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                                
 
                                                                       (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
                                                         ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี 
 



 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม  อำเภอทุ่งศรีอุดม    จังหวัดอุบลราชธานี 
ที ่ อบ ๐๐33.๐๐๑.๒๖/593       วันที่      24 กุมภาพันธ์  2568  
เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในองค์กร 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ประจำปีงบประมาณ 2568 และขอเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

  เรื่องเดิม 
   ตามหนังสือโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ที ่อบ ๐๐๓๓.01.26/592 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์  2568 
ได้แจ้งอนุมัติโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในองค์กร  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
 

    ข้อเท็จจริง 
   โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม จะดำเนินการจัดโครงการอบรมเสริมสร้างวินัยและป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบในองค์กร ในวันพุธที่ 12 มีนาคม 2568 เวลา13.๓๐ -๑5.๓๐ น. ณ โดมอเนกประสงค์ 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

   ข้อพิจารณา 
   ฝ่ายบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม โดยผู้รับผิดชอบงาน นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ 
ขออนุมัติดำเนินกิจกรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้คือ 
  ๑.วันที่ดำเนินกิจกรรม 12 มีนาคม 2568 จำนวน ๑ วัน 
  ๒. สถานที่ดำเนินกิจกรรม โดมอเนกประสงค ์โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 
  ๓. กลุ่มเป้าหมายดำเนินกิจกรรม คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล คณะกรรมการทีมนำ หัวหน้า
กลุ่มงาน/ ผู้แทนและเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม จำนวน 30 ราย 
   

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 

    (นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ) 
                               นักวิชาการพัสดุ 
                                                                                 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม                                             
        - เพ่ือโปรดทราบ 
    
 
        (นางสาวชยามล   ใคร่นุ่นสิงห์)                                ชอบ/อนุมตั ิ
      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                             
                                                                     (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
                                                         ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง ขอนำข้อมูลการอบรมเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม  

เผยแพร่ทางเวป็ไซต์ของโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัด

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 

ช่ือหนว่ยงาน :…โรงพยาบาลทุ่งศรอีุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี :........... 3 กุมภาพันธ์  2568 ............................................................................ 

  หัวข้อ :   MOIT 8 หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทาง ด้าน
จริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผดิวินัย ประจำปีงบประมาณ 2568 
รายละเอียดข้อมลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

     1. หลักฐานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานเกีย่วกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน จริยธรรม
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัยในรูปแบบการอบรมปกติ(On site) และ/หรือรปูแบบ การอบรม
อิเล็กทรอนิกส์(On air) มีการขออนุญาตนำเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ประกอบด้วย 1.1 บันทึกข้อความขออนุมัติดำเนิน
โครงการ  1.2 โครงการอบรม  
              2. รายชื่อผู้เข้าร่วมการอบรมให้ความรู้แก่เจา้หน้าท่ีภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสรมิสร้างและพัฒนา ทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
              3. บันทึกข้อความ ท่ีผู้บริหารรับทราบรายงานผลการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหนา้ที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับ การ
เสรมิสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการปอ้งกันมิให้กระทำผิดวินยั มีการขออนุญาตนำ เผยแพร่บนเว็บ
ไชต์ของหน่วยงาน  
              4. รายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสรา้งและพฒันาทางด้าน จริยธรรม
และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  
              5. ภาพกิจกรรมทีร่ะบวุัน เวลา สถานท่ีจัดกจิกรรม  
              6. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน เว็บไซตโ์รงพยาบาล 
        http://www.thungsriudomhospital.go.th/wordpress/  

  Linkภายนอก:…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ:……………..…ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………...... 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                          ผู้อนุมัติรับรอง 
 

  
 

              (นางสาวชยามล  ใคร่นุ่นสิงห์)                                 (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
      ตำแหน่ง  นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
วันที่....24......เดือน...กุมภาพันธ์......พ.ศ. 2568…      วนัที่....24......เดือน...กุมภาพันธ์......พ.ศ. 2568… 

 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายจิรกิตย์  โหตระไวศยะ) 
ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ 

วันที่....24......เดือน...กุมภาพันธ์......พ.ศ. 2568… 

 

http://www.thungsriudomhospital.go.th/wordpress/


 
 
 
 


