
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ            โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี                              

ที ่  อบ 0033.001.26/158 วันที่      28 มีนาคม  2568           

เรื่อง   รายงานผลการส่งเสรมิการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณี
การให้และรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
 

                ด้วยโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม ได้ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณี
การเรี่ยไรและกรณีการให้และรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด โดยดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการป้องกัน การ
ทุจริต รอบ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงมีนาคม ๒๕๖๘) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ นั้น ในการนี้ กลุ่ม
งานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการพลเรือน กรณีการ
เรี่ยไรและกรณีการให้และรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของโรงพยาบาล ทุ่งศรีอุดมประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ (รอบ๖ เดือน) จากระบบ MOPH Solicit Report System (MSRS) ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 

                จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

  (นายจิรกิตย์ โหตระไวศยะ) 
                               นักวิชาการพัสดุ 
                                                                                 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม                                             
        - เพ่ือโปรดทราบ 
    
 
        (นางสาวชยามล   ใคร่นุ่นสิงห์)                                ชอบ/อนุมตั ิ
      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                             
                                                                     (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
                                                           นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 
                                                         ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัดอุบลราชธานี 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
เรื่อง รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการ

ให้และรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัด

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 

ชื่อหนว่ยงาน :…โรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม อำเภอทุ่งศรีอุดม จังหวัดอุบลราชธานี…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี :........... 28 มีนาคม  2568............................................................................ 

  หัวข้อ :   รายงานผลการอบรม ประจำปีงบประมาณ 2568..... 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

     1. รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและ
กรณีการให้และรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
  Linkภายนอก:…………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ:……………..…ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………...... 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                          ผู้อนุมัติรับรอง 
 

  
 

              (นางสาวชยามล  ใคร่นุ่นสิงห์)                                 (นายธีระวัฒน์  สิงห์ราช) 
      ตำแหน่ง  นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งศรีอุดม 

วันที่....28......เดือน....มีนาคม......พ.ศ. 2568…      วนัที่....28......เดือน....มนีาคม......พ.ศ. 2568… 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 

(นายจิรกิตย์  โหตระไวศยะ) 
ตำแหน่ง  นักวิชาการพัสดุ 



วันที่....28......เดือน....มีนาคม......พ.ศ. 2568… 

 

 



 

 

 



 

 


